ZARZADZENIE Nr 6/2020

Dyrektora Powiatowego Zarzagdu Drog w Wieruszowie

z dnia 30.07.2020 roku

W sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Powiatowym Zarzadzie Drég w Wieruszowie

Na podstawie § 2 Zatacznika do Zarzadzenia Nr 5/2017 Dyrektora Powiatowego Zarzadu
Drog w Wieruszowie z dnia 10 listopada 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Powiatowym Zarzadzie Drog w Wieruszowie,
zarzgdzam co nastepuje: '
§ 1. Powotuje Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze Starszego Specjalisty w Zespole Utrzymania Drog i Mostow, Przygotowania Zadan
i Nadzoru w nastepujgcym sktadzie:

1. Andrzej Parzonka - przewodniczacy komisji,

2. Magdalena Kempa - cztonek komisji,

3. Urszula Lipinska - cztonek komisji,

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




POWIATOWY ZARZAD DROG W WIERUSZOWIE
98-400 Wieruszdw, ul. L. Waryniskiego 14
telefon/fax: centrala (62) 78 36 062

Wieruszow, dnia 03.08.2020r.

_ OGLOSZENIE NR 1/2020
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Powiatowego Zarzgdu Drég w Wieruszowie
ogtasza nabor kandydata na stanowisko urzednicze:
Starszy Specjalista w Zespole Utrzymania Drog i Mostow,
Przygotowania Zadari i Nadzoru '

Liczba etatéow 1, wymiar etatu 1/1,
umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

I. OPIS WARUNKOW

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) obywatelstwo polskie, paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innych panstw,
ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub  przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

2) wyksztatcenie — wyzsze preferowane o kierunku administracyjnym,
3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) os$wiadczenie, iz osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku
urzedniczym,

6) bardzo dobra znajomosc obstugi komputera w zakresie srodowiska Windows (pakiet
MS Office: Word, Excel) oraz Internetu

7) prawo jazdy kat. B

WYMAGANIA DODATKOWE:

1 )tatwos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych

2) umiejetnosc analitycznego myslenia oraz umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu,



3) szybka adaptacja w nowym srodowisku oraz umiejetnos$¢ pracy w zespole,

)
4) samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji oraz umiejetnosc planowania i organizacji pracy,
)

6} nastawienie na wiasny rozwoj i podnoszenie kwalifikacji,

7) bezkonfliktowosc, zaangazowanie i innowacyjnosc,

8) znajomosc ustaw m. innymi.:

- bardzo dobra znajomos¢ przepisdw kodeksu postepowania administracyjnego,

- zZnajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

- znajomos¢ ustawy o ochronie przyrody,

- znajomos¢ ustawy o drogach publicznych,

- zZnajomosc ustawy o zamowieniach publicznych,

- znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca

1999 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac drogi publiczne

iich usytuowanie,

9) staz pracy — minimum 5 lat, w tym co najmniej 1 roczny staz pracy w jednostce
samorzadu terytorialnego na stanowisku o charakterze zgodnym z zakresem zadan
wykonywanych na niniejszym stanowisku

10)
11)

znajomosc sieci drog powiatu wieruszowskiego.

Oczekiwane podjecie pracy od dnia 1 wrzesnia 2020r.

PODSTAWOWY ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1)

2)

prowadzanie zestawien wykonywanych robdt, poniesionych kosztow oraz rozliczen
kosztow transportu i sprzetu, '

dokonywanie zakupow materiatow i sprzetu niezbednych do prawidfowego
funkcjonowania Zarzadu,

prowadzenie gospodarki materiatowej w zakresie ewidencji przychodow i rozchoddw
materiatow zakupionych do biezgcego i zimowego utrzymania drog, prowadzenie
gospodarki magazynowej,

planowanie i nadzorowanie robot z zakresu wycinki  drzew, krzewdw oraz
utrzymania zieleni w pasie drogowym,

przygotowywanie okresowych ocen, analiz, sprawozdan oraz informacji,
udziat w przygotowywaniu i kompletacji niezbednych dokumentéw, w szczegolnosci
opiséw przedmiotu zamowienia oraz prowadzenie i koordynacja spraw zwigzanych

z pozyskiwaniem s$rodkow zewnetrznych na wykonywanie zadan statutowych oraz
udziat w opracowywaniu wnioskow o dofinansowanie.

wykonywanie innych obowiazkdw i zadan stuzbowych zleconych przez przetozonych.



INFORMACIA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

1) praca w budynku bedgcym siedziba Powiatowego Zarzadu Drog w Wieruszowie przy

ul. L. Waryniskiego 14 w Wieruszowie, pierwsze pietro (winda, ciggi komunikacyjne
nie dostosowane do poruszania sie wozkiem inwalidzkim, w pomieszczeniu
biurowym dojscia, przejscia oraz przestrzen dla stanowiska pracy nie s3 dostosowane
dla wozkow inwalidzkich) oraz w terenie — sie¢ drég powiatowych powiatu
wieruszowskiego, w petnym wymiarze czasu pracy. Stanowisko pracy zwigzane
z praca przy komputerze, praca w zespole.

2) w miesigcu lipcw 2020 roku wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych,

w Powiatowym Zarzadzie Drdog w Wieruszowie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
wynosi 0 %.

WYMAGANE DOKUMENTY:

6.

Zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej
Kwestionariusz dla kandydatow ubiegajgcych sie o zatrudnienie

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie kandydata

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe kandydata
Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci
(zaswiadczenia o ukoriczonych kursach)

Podpisane oswiadczenia kandydata:

a) o korzystaniu z petni praw publicznych,

b) o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,

c) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

Il. TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW:

Do dnia 18 sierpnia 2020 r. do godz. 11°°

1. SPOSOB SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

W zamknietej kopercie z napisem ,Kandydat na stanowisko urzednicze Starszego
Specjalisty”, w lewym gérnym rogu dane kandydata ubiegajacego sig 0 stanowisko.

Przyjmuje sie sktadanie ofert w formie pisemnej dostarczonej do sekretariatu Zarzadu Drog,
osobiécie lub przestane poczta. Dla oferty przystanej poczta terminem wigzgcym jest data
wptywu do Zarzadu Drég, a nie data nadania.

IV. MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

Siedziba Powiatowego Zarzadu Drog w Wieruszowie — sekretariat.



V. OGLOSZENIE WYNIKOW KONKURSU KANDYDATOW, KTORZY ZAKWALIFIKOWALI SIE DO
Il ETAPU NASTAPI W DNIU 20 SIERPNIA 2020 R: O GODZ. 13°°.

VI. DODATKOWE INFORMACIJE:

1. Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan
niezbednych przez kandydata na stanowisko urzednicze.

2. Lista osob, ktére spetnity wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostanie
zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Zarzadu Drog w Wieruszowie
pod adresem http://bip-pzd.powiat-wieruszowski.pl/ i na tablicy ogtoszen tut. Zarzadu
Drog.

3. Osoby spetniajgce wyzej wymienione kryteria zostang pisemnie badz telefonicznie
poinformowane o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

4.7 przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokot.

5. Informacja o wynikach naboru bedzie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publiczne;
Powiatowego Zarzadu Drog w Wieruszowi i na tablicy ogtoszen tut. Zarzadu Drog.

Szczegotowe informacje dostepne sg nr tel. 62 78 36 062

e-mail sekretariat@pzdwieruszow.pl =
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych pracownikéw i kandydatéw do

pracy

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)

,RODO”, informujemy, ze:

1)

2)

3)

6)

8)

Administratorem Panstwa danych oscbowych jest Powiatowy Zarzad Drég w Wieruszowie ul.
Warynskiego 14, 98-400 Wieruszow, tel. 62 783 60 62,

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Panstwa danych przez Administratora mozna kontaktowac sie z
wykorzystaniem  powyzszych  danych adresowych, lub z wykorzystaniem adresu e-mail:
sekretariat@pzdwieruszow.pl lub z wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych —
Stawomirem Mazurem na adres e-mail: slawek6808 @op.pl,

Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) i w celu.rekrutacji, zatrudnienia, w celu
obstugi kadrowo-pfacowej pracownikéw oraz oséb zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych,

a takze w celu realizacji praw i obowiazkow wynikajacych ze stosunku pracy.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, w celu realizacji umowy zawartej miedzy
pracownikiem/kandydatem, a pracodawca - w zakresie okreslonym przepisami prawa pracy, w
szczegolnosci wynikajgeym z art. 22" Kodeksu Pracy. Podstawg przetwarzania przez pracodawce innych
danych, dodatkowych danych osobowych moze by¢ wyrazna zgoda osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie
lub pracownika.

Odbiorcami Paristwa danych osobowych moga by¢ wytacznie podmioty, organy, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania na mocy przepisow prawa. Ponadto moga byc przekazane podmiotom przetwarzajacym,
ktore na pedstawie stosownych umoéw powierzenia przetwarzania danych podpisanych z Administratorem
zgodnie z art. 28 RODO przetwarzaja dane na zlecenie i w imieniu Administratora np. Swiadczenie ustug
informatycznych przez zewnetrznych dostawcow. :

Paristwa dane osobowe przechowywane beda przez okres realizacji celu oraz przez czas, w ktorym
przepisy prawa nakazujg przechowywanie danych lub przez okres przedawnienia ewentualnych roszczen.
CV kandydatéw nie rozpatrzone w danym procesie rekrutacji, za zgodg osoby ubiegajacej sig o
zatrudnienie, sq przechowywane przez okres S miesigcy na potrzeby kolejnych procesow rekrutacji. Po
tym okresie sg usuwane, a dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.

Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami.

Posiadaja Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania (poprawiania). Prawo
do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania przystuguje jedynie w sytuacji, jezeli ich przetwarzanie nie
jest niezbedne do wywigzania sie przez nas z obowigzku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne prawne
podstawy przetwarzania. W przypadku zmian danych osobowych, w szczegélnosci nazwiska lub adresu do

korespondencji, majg Paristwo obowigzek niezwtocznie zgtosi¢ to Administratorowi (Pracodawcy).

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg
Panstwo, i7 przetwarzanie danych csobowych narusza przepisy RODO.

Panstwa dane osobowe nie sa przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.




10) Osoby, ktorych dane dotycza, nie beda podlegaé¢ decyzjom, ktére opieraja sie wylacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywotujg wobec tych osdb skutki prawne lub

w podobny sposcb istotnie na nie wplywaja.

11) Administrator stosuje odpowiednie, na moizliwie najwyzszym poziomie érodki techniczne i organizacyjne
zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednia do zagroien oraz kategorii
danych objetych ochrona, a w szczegdlnosci zabezpiecza dane przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniona, przetwarzaniem z naruszeniem przepisow oraz

zmianag, utrata, uszkodzeniem lub zniszczeniem.




Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu kérnego za sktadanie
fatszywych zeznan o$wiadczam, ze mam petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystam

z petni praw publicznych.

(czytelny podpis kandydata)



Oéwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie
( w tym przestepstwa skarbowe)
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éwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujgcego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam

iz, nie bytem/am karany/a za przestgpstwo popetnione umysinie.

(czytelny podpis kandydata)



Oéwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania czynnosci starszego specjalisty
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$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania wynikajace z art. 233 k.k. (podanie
nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) oswiadczam, iz moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie

pracy na stanowisku starszego specjalisty w Powiatowym Zarzadzie Drog w Wieruszowie.

(czytelny podpis kandydata)



